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Mines Albi Alumni, qui sommes-nous ?  4
Mines Albi Alumni, plus de 20 ans d’existence
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Mines Albi Alumni, qui sommes-nous ? 5
Notre environnement
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Mines Albi Alumni, qui sommes-nous ? 6
L’organisation de l’association
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Mines Albi Alumni, 
une association entourée de partenaires 
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IMT Mines Albi, notre école 

AG 2019
Albi

Nouveau bureau
Newsletter, H2G 

Permanent 
Conférences

Coaching

AG 2020
Distanciel

Chargé de comm
Respo Promo

Cooptation
Site Mines +

AG 2021
Albi

Nouveau bureau
Modification des 
statuts et du RI
CDI permanent
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A la recherche d’un modèle pérenne

T1 T2 T3 T4T1 T2 T3 T4T1 T2 T3 T4

2022

Convention cadre (2 ans)

2023 2024 2025
T1 T2 T3 T4

2026
T1 T2 T3 T4

Convention d'accueil

Convention de subvention ( 3 ans)

Convention d’accueil (1 an)

Convention cadre (1 an)

19/10/2024ASSEMBLÉE GÉNÉRALE MINES ALBI ALUMNI 2024



Mines Albi Alumni, une association entourée de partenaires 10
IMT Mines Albi, notre école 

AG 2019
Albi

Nouveau bureau
Newsletter, H2G 

Permanent 
Conférences

Coaching

AG 2020
Distanciel

Chargé de comm
Respo Promo

Cooptation
Site Mines +

AG 2021
Albi

Nouveau bureau
Modification des 
statuts et du RI
CDI permanent

Accord Cadre 
Objectif: 
MAA  -  animer et développer le réseau des adhérents à l’association.
IMT Mines Albi - informer et engager les diplômés à soutenir son rayonnement et son développement
Durée: 1 an proposé par l’école - 5 ans demandé par l’association

Convention de financement (subvention) 
Objectif : Soutenir des actions communes définies par un plan stratégique en COPIL 
Durée: 1 an proposé par l’école - 3 ans demandé par l’association avec une définition du montant annuelle. 
Montant : 10 000 €

En cours de négociation
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IMT Mines Albi, notre école 

AG 2019
Albi

Nouveau bureau
Newsletter, H2G 

Permanent 
Conférences

Coaching

AG 2020
Distanciel

Chargé de comm
Respo Promo

Cooptation
Site Mines +

AG 2021
Albi

Nouveau bureau
Modification des 
statuts et du RI
CDI permanent

Accord Cadre 
Les engagements : 

En cours de négociation

IMT Mines Albi Mines Albi Alumni 

Reconnaitre MAA comme unique association du réseau des élèves 
et anciens élèves.
Informer sur l’organisation d’évènements à destination des élèves 
et/ou des alumni 
Etre présent ou représenté lors des AG.  
Autoriser l’accès aux bases de données  gratuitement (RGPD)
Instruire les sollicitations de subvention financière ou en nature de 
l’association
Adresser copie du calendrier, de l’ordre du jour et des comptes 
rendus du Conseil d’école et Comité d’enseignement au Président 
de MAA, sur demande 

Informer sur l’organisation d’évènements à destination des élèves 
et/ou des alumni
Animer le réseau, au profit de la promotion du diplôme, du 
développement et du rayonnement de l’école  
Inviter le Directeur ou son représentant aux AG et transmettre la 
copie des procès verbaux. 
Autoriser l’accès aux bases de données  gratuitement (RGPD) 
Relayer les évènements organisés par l’école au moyen de 
redirections régulières vers les médias de communication de 
l’Ecole.
Appliquer la charte graphique
Communiquer auprès du réseau sur le renouvellement du 
représentant au Conseil d’école et comité de l’enseignement et 
accompagner le représentant alumni dans les démarches et dans 
le rôle si nécessaire. 
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IMT Mines Albi, notre école 

AG 2019
Albi

Nouveau bureau
Newsletter, H2G 

Permanent 
Conférences

Coaching

AG 2020
Distanciel

Chargé de comm
Respo Promo

Cooptation
Site Mines +

AG 2021
Albi

Nouveau bureau
Modification des 
statuts et du RI
CDI permanent
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La fondation Mines Telecom

AG 2019
Albi

Nouveau bureau
Newsletter, H2G 

Permanent 
Conférences

Coaching

AG 2020
Distanciel

Chargé de comm
Respo Promo

Cooptation
Site Mines +

AG 2021
Albi

Nouveau bureau
Modification des 
statuts et du RI
CDI permanent
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Mines Albi Alumni, 
Bilan moral 2023-2024
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Structurer et développer le réseau, 
renforcer la joignabilité

Proposer de nouveaux services, 
maintenir l’existant

Poursuivre l’animation du réseau, au 
plus proche des alumni

    

Entretenir le sentiment d’appartenance

- Rentrée & RDD
- Format digital annuaire 
& valorisation Minerai
- Recrutement massif de 
bénévoles

- Rapprochement 
BDD IMT Mines 
Albi

- Plateforme 
cooptation : 
Valorisation financière

- Mentoring / 
coaching

- Animation de 
groupes 
- Valoriser les 
expériences 

- Poursuivre animation 
sur les réseaux

- Donner visibilité à 
MAA lors de la 
scolarité des étudiants

- Favoriser présence 
alumni à l’école et ses 
évènements
- Favoriser implication 
alumni dans les 
institutions de l’école

Les objectifs stratégiques liés au partenariat avec l’école 
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Pôle 
communication

Bilan pôle par 
pôle



Bilan communication 17
Réseaux sociaux
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En 1 an : Facebook (+8), Instagram (+54), LinkedIn (+209), Linkedin Groupe (+101)



Bilan communication 18
Newsletter
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Mensuelle 
depuis 2020

Infos sur le 
réseau, 

l’association et l’
école

1900 
destinataires, 

~35% ouverture

Avec IMT Mines Albi 



Bilan communication
Minerai

19

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE MINES ALBI ALUMNI 2024 19/10/2024



Bilan communication 20
Ingénieurs mais pas que
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10 interviews d’alumni

Interview d’un coach 
carrière et d’une 
conseillère pôle 

emploi

Projet uniquement 
MAA

      Mettre en valeurs 
certains profils de nos 
anciens élèves

      Reprendre contact 
avec une catégorie 
d’alumni

      Faire rayonner 
l’association & le réseau

      Proposer un nouveau 
service
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Pôle 
développement 
professionnel

Bilan pôle par 
pôle
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Stages - Jobboard 

Maintien de l’alias stages@mines-plus.org pour 
collecter des offres de stages à destination des 
élèves. Suite à la disparition de la DREA, les 
entreprises sont invitées à poster directement les 
offres sur jobteaser via la création d’un compte par l’
école. 

Le jobboard alumni est quant à lui réservé aux 
alumni cotissants - Nous n’avons plus de permanent 
pour s’occuper d’entrer les offres. 

Un groupe linkedIn privé destiné uniquement aux alumni albigeois 

Bilan développement professionnel

19/10/2024ASSEMBLÉE GÉNÉRALE MINES ALBI ALUMNI 2024

mailto:stages@mines-plus.org
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Mentoring

Août/Septembre :
Recrutement des Mentors

Octobre :
Recrutement des Mentee 

Novembre :
Appairage et début du programme 
pour une année scolaire 

Depuis 6 ans, c’est environ 450 
binômes mentor-élèves qui ont été 
créés même si l’engagement côté 

Mentee reste déficient par rapport aux 
Mentors

Bilan développement professionnel
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Bilan développement professionnel 24
Espace ressource 

Boîte à outils

Fiches conseils

Articles et actualités du 
monde pro

Guide de la prise de 
contact alumni

Témoignages

Diplômés en période 
de crise

Statistiques

Statistiques apec

Statistiques réseau 
Mines + (population, 
secteur, 
géographie…)

Ingénieurs mais pas 
que
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Webinar alternant Avec IMT Mines Albi 

         Impliquer nos 
alumni dans le 
recrutement des futurs 
alternants

        Faire découvrir la 
filière alternante 

         Répondre aux 
questions des futurs 
étudiants et les aider dans 
leur recherche

        ~20 candidats

        6 alumni + bénévole 
MAA pour présenter leur 
parcours

         
         3 édition 
consécutive     

19/10/2024ASSEMBLÉE GÉNÉRALE MINES ALBI ALUMNI 2024



26

Pôle 
évènementiel

Bilan pôle par 
pôle



Bilan pôle évènementiel

01/10/2022
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE MINES ALBI ALUMNI 
2022
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Événement Responsable Situation Tendance Nb participants 
dernière occurrence

Rentrée Léa PASSARD 
Présence lors de la rentrée des étudiants. (29/08/2023 
et 03/09/2023). 
Présentation en visioconférence aux étudiants BE+ 

ABC Agathe DE SERCEY
Damien BERNARDE

L’ABC a réuni 4 promotions (1994,2004, 2014, 2024) 90 
alumni se sont réunis à Albi. Une belle réussite pour l’
évènement qui est redevenu aux décénales uniques

183

BTP Olivier SEIGNEZ 6 alumni ont affronté les étudiants au badmington, 
tennis et ping-pong. 1

OVNI Mickael MASSON Pas d’équipe inscrite cette année 6

Challenge du 
Mineur

Clara 
PERRISSIN-FABERT 21 alumni ont participé au tournoi

Avec IMT Mines Albi 
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Bilan pôle évènementiel

Événement Responsable Situation Tendance Nb participants 
dernière occurrence

ASG Amaia 
LARREGARAY 1 alumni dans 1 équipe 1 équipe

Gala Damien BERNARDE 25 anciens élèves se sont inscrits via notre site internet 
pour participer au gala. 19

Cartel Damien BERNARDE 14 alumni se sont cette année déplacés à Nantes pour 
le Cartel 3

28
Avec IMT Mines Albi 
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Pôle groupes 
régionaux

Bilan pôle par 
pôle



Bilan pôle groupes régionaux 30
Résumé

8 groupes 
actifs

~ 20 afterworks hors 
Ste Barbe

10
participants en moyenne

Communs 
Mines+
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~ 5 évènements différents

https://www.google.com/url?q=https://docs.google.com/file/d/1-45dYxMH5P9ur3Ct_0N2adu0Tz4OFUKr/preview&sa=D&source=editors&ust=1729263800300753&usg=AOvVaw3nfEPs2732Qpm-TmiMeCCL
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Sainte barbe

15 Ste Barbe - organisées 
conjointement avec IMT 
Nord Europe Alumni et 
IMT Mines Alès Alumni - 

en France et dans le 
monde

~ 200 participants 

19/10/2024
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Retours sur 
objectifs
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Structurer et développer le réseau, renforcer la joignabilité

Structurer et développer le réseau, 
renforcer la joignabilité

     Rentrée & RdD

     Format digital 
de l’annuaire et 
valorisation du 
minerai 

    

        Rapprochement 
BDD IMT Mines Albi

        Groupes 
professionnels 

Rentrée : Stand de rentré et 
participation à des 
visioconférences 

Vidéo réalisé pour la RdD

1 nouveau  groupe créé, 
référencement global des 

animateurs, des 
évènements ponctuels

Développement école en 
cours. Utilisation de l’API 
prévu pour la fin du mois 

d’octobre 2024

Contrat signé pour un 
passage au 100% 
numérique en 2028 

Campagne de phoning 
infrustueuse pour le 
recrutement de bénévoles 

Week-end bénévoles pour 
motiver et créer un esprit de 
groupe 

Recrutement massif de 
bénévoles

19/10/2024



Retours sur objectifs 34
Poursuivre l’animation du réseau, au plus proche des alumni

Poursuivre l’animation du réseau, au 
plus proche des alumni

    

     
     Animation de groupes 

    Valoriser les expériences 

     
     Poursuivre animation sur les réseaux

- Publications régulières & 
impactantes sur les 

réseaux sociaux
- Newsletter distribuée à 

1900 personnes

- Vidéo retour expérience 
Mentoring 

- Magazine Ingénieurs 
mais pas que

- Photographies et vidéos 
prises lors d’évènements 
- Ciblage de canaux de 

communication en 
fonction du message

- 8 groupes régionaux 
actifs (France et dans le 

monde)
-Des événements partagés 

avec Mines + (avec une 
collaboration + cadrée)
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Proposer de nouveaux services, maintenir l’existant

Refus de monétisation de la 
part de Mines+

- XX couples 
mentors/mentee ( XX 
mentors volontaires)

- Lancement 6e édition, 
travail avec IMT Mines Albi 
pour motiver les étudiants

- Mise en place coaching 
personnel

- Alumni de + en + 
autonome sur la 

plateforme. 
- ~ XX offres publiées par 
mois (30 de + qu’en 2023)

Proposer de nouveaux services, 
maintenir l’existant

     Plateforme 
cooptation : 
monétisation

    

       Mentoring 

       Coaching

  

19/10/2024



Retours sur objectifs 36
Entretenir le sentiment d’appartenance

- Frédéric H. (p1999) a pris 
poste au conseil école

- Emmanuel R. (p2001) a pris 
poste au jury d’étude

- Présentation de 
l’association aux étudiants 

Plus de XX alumni présents 
sur diverses évènements à 
l’école (XX de + qu’en 2023)

Entretenir le sentiment 
d’appartenance

 

     Donner visibilité à 
MAA lors de la 
scolarité des étudiants

      Favoriser présence 
alumni à l’école et ses 
évènements

       Favoriser 
implication alumni 
dans les institutions 
de l’école

19/10/2024
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Mines Albi Alumni, 
Bilan financier 2023-2024



Cotisations 38
Analyse des cotisations

14/10/2023ASSEMBLÉE GÉNÉRALE MINES ALBI ALUMNI 2023



Cotisations 39
Analyse des cotisations
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Mines Albi Alumni, 
Objectifs stratégiques



Feuille de route 2024-2025 42

Structurer et développer le réseau, 
renforcer la joignabilité

Proposer de nouveaux services, 
maintenir l’existant

Poursuivre l’animation du réseau, au 
plus proche des alumni

    

Entretenir le sentiment d’appartenance

- Recrutement de bénévoles 
- Perennisation de 
l’engagement bénévole 
- Structuration de la 
communication et des canaux 
utilisés

- Etat de l’art des 
services proposés et 
sondage auprès des 
alumni des besoins

- Mentoring / 
coaching

- Animation de 
groupes 
- Valoriser les 
expériences 

- Poursuivre animation 
sur les réseaux

- Donner visibilité à 
MAA lors de la 
scolarité des étudiants

- Favoriser présence 
alumni à l’école et ses 
évènements
- Favoriser implication 
alumni dans les 
institutions de l’école

En cours de négociation

19/10/2024
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Mines Albi Alumni, 
Votes



Votes 
Modification de statuts : Ajout de l’Article 16 - Mise en sommeil de l’association

Ajout
L’association pourra être mise en sommeil dans les conditions suivantes : 

● Si aucun.e adhérent.e ne se présente pour le rôle de Président.e pour le mandat suivant lors d’une assemblée générale élective 
● Si l’adhérent.e. qui se présente au rôle de Président.e lors d’une assemblée générale élective n’obtient pas le quitus requis et que l’association se retrouve sans Président.e 

pour le mandat à venir 
● Si le/la Président.e est démissionnaire en cours de mandat et qu’il n’y avait pas un/une vice-président.e élu.e à la dernière assemblée générale 
● S’il y a une baisse significative des bénévoles au sein de l’association ne permettant pas de continuer les actions de celles-ci

La décision de mise en dormance de l’association pourra être prise par la présidence de l’association (Président et Vice-Président) qui en informera le conseil d’administration ensuite ou 
par demande du conseil d’administration à destination de la présidence de l’association. Cette décision sera ensuite soumise au vote à la prochaine assemblée générale. Dans le cas où, 
l’association ne pourrait continuer ses activités d’ici à la prochaine assemblée générale ordinaire, la présidence de l’association et/ou son conseil d’administration pourrait demander et 
organiser la tenue d’une assemblée générale extraordinaire pour statuer sur la mise en dormance de l’association. Cette assemblée générale extraordinaire devra permettre le vote en 
présentiel et en distanciel. 
Le délai réglementaire de convocation de 15 jours minimum sera porté quant à lui à 45 jours avant la tenue de l’assemblée générale extraordinaire. L’assemblée générale devra : 

● Définir la durée de mise en sommeil de l’association 
● Définir les conditions pour la fin de cette mise en sommeil (organisation d’une assemblée générale par exemple) 
● Désigner une personne en charge de la gestion de l’association durant la période d’inactivité. Si cette personne n’est pas l’ancien.ne président.e de l’association, cette 

désignation devra faire l’objet d’une déclaration au greffe des associations. 
● Décider le maintien ou non de la cotisation 
● Décider du devenir de la trésorerie de l’association (conservation d’un compte bancaire et moyens de paiements) 
● Décider de la résiliation de certains contrats (téléphonique par exemple) 
● Le licenciement ou non des salariés 
● Informer les partenaires (IMT Mines Albi, Mines +) de cette décision Lors de la mise en sommeil de l’association, celle-ci ne pourra pas changer d’adresse de gestion. 

L’adresse actuelle étant celle de l’établissement scolaire IMT Mines Albi. Aucune modification des statuts pourra être réalisé lors de la mise en sommeil de l’association. L’association 
partageant des publications (annuaire, minerai) et évènements avec le réseau Mines + (IMT Mines Alès Alumni ; IMT Nord Europe Alumni). Elle devra laisser l’accès à l’extraction des 
informations depuis la base de données pour permettre le bon fonctionnement de ces actions et le respect des contrats négociés l’engageant auprès de partenaires extérieurs. 
L’association devra transmettre à Mines + des directives claires en termes de budgets alloués aux actions communes et conditions d’intégration des alumni albigeois dans celles-ci. 
L’association propose également que, dans le cas où, l’équipe organisatrice de l’Alumni Birthday Campus (ABC), soit déjà formée et opérationnelle au moment de la mise en sommeil de 
l’association, celle-ci puisse continuer son action et mener à bien l’organisation de cet évènement. 
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VOTES 46
Bilans

- Validez-vous la mise à jour des 
statuts ?✓

✗
01/10/2024ASSEMBLÉE GÉNÉRALE MINES ALBI ALUMNI 2023



VOTES 47
Bilans

- Vote du bilan moral

- Vote du bilan financier

- Vote des axes stratégiques

- Vote du prévisionnel financier

✓
✗

19/10/2024
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Mines Albi Alumni, 
Vous souhaitez rejoindre 

l’association en tant que bénévole ? 




